
Советское государство, большевистская партия подняли звание учителя, окружи-Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

СЛОВО
ета Георгиевского райкома ВКП(б) и районного Совета 

депутатов трудящихся, Ставропольского края.

ли педагогов сердечными заботами и вниманием. В свою очередь советский учитель- 
сын народа, всегда связанный с народными массами, советской семьей, друг и совет­
чик родителей своих учеников-проявил себя в бою и труде пламенным патриотом 
своей отчизны. Жажда труда на пользу обществу, любовь к матери-Родине, вер­
ность делу партии Ленина-Сталина-весь облик советского гражданина зарождается 
и формируется в советской школе.

Почет и слава советскому педагогу—передовому человеку социалистической 
Родины,
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ва вам, наши друзья и наставники!
ики школ! К новым победам в воспитании советского юношества!
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Верховного Совета СССР 
О награждении орденами и медалями 

учителей школ Ставропольского края 
За выслугу лет и безупречную работу наградить: 

Орденом Трудового Красного Знамени
2. Заглухикскую Ольгу Михайловну—учительницу и ди­

ректора Краснокумской семилетней школы № 26 Георгиевско­
го района

20. Хромову Евдокию Степановну—учительницу семилет­
ней школы № 9 г. Георгиевск.

Орденом Знак Почета
16 Кривцову Клавдию Ивановну—учительницу началь­

ной школы № 8 г. Георгиевск.
18 Лобова Ивана Андреевича—заведующего Георгиев­

ским районо.

ым успехам, 
1щи учителя!

газете «Ставрополь- 
i> опубликован Указ

Верховного Совета 
■рождении орденами и 
■телей школ Ставро- 
зя». Правительство на- 
вьслугу лет и безуп 
’У 274 школьных ра- 
. Среди награжденных 
с работников народно- 
ния нашего района.

и директор Красно- 
[летней школы Ольга 
Заглухинская и учи- 
илетней школы № 9 
;а Евдокия Степановна 
:аж!ены орденом Тру- 
■го Знамени, тт. Крив- 
—орденом «Знак По- 

! 8 педагогов награж­
дай «За трудовую до- 
«Трудовое отличие».
Lме большой группы 

ляется большим празд- 
учительства Ставро- 

ля. Партия и прави- 
гтоили высокой награ- 
хто большую часть 
9 отдали трудному и 

«у делу — воспитанию 
■еэшества, воспитанию 

ителей коммунисти- 
:тва. За годы своей 
педагогической дея- 
воспитали сотни, ты- 
: патриотов. Вот по- 
как и у всего учи- 
шяются сердца радо-

48
лы №

55

i гордости у 
пелей, всех 
края.

зывает всю

Медалью „За трудовую доблесть" 
Синько Дмитрия Ивановича—учителя средней 
1 г. Георгиевск.

шко-

Тарасову Ольгу Андреевну—учительницу Лысогор-

ШКОЛЬ- 
трудя-

ской семилетней школы № 16 Георгиевского района.
Медалью „За трудовое отличие"

54. Коровину Евфалию Георгиевну—учительницу средней 
школы -Ns 1 г. Георгиевск.

78. Медведеву Елену Тимофеевну—учительницу Красно­
кумской семилетней школы № 26 Георгиевского района.

ра

ра

80. Менжулова Афанасия Ефимовича - учителя и директо- 
Незлобнеяской средней школы № 12 Георгиевского района. 
88. Николенко Василия Захаровича —учителя и директо- 
школы рабочей молодежи г. Георгиевск.
110. Степанову Надежду Федоровну-учительницу сред­

ней школы № 3 г. Георгиевск.
120. Трофимова—Кондратюк Ивана Федосеевича—заве­

дующего начальной школы № 4 г. Георгиевск.
Председатель Президиума Верховного

Совета СССР Н. ШВЕРНИК.
Секретарь Президиума Верховного

Совета СССР А. ГОРКИН.
Москва, Кремль. 21 апреля 1949 года.армию

рополья к тому, ЧТО- 
ликвидировать недо- 
е школ: второгодни- 
}юрмализм в препо- 
xj хорошо завер- 
учебный год, успеш- 

хзамены и перевод- 
i и помочь руково- 

образцово подгото- 
тоящему учебному

и учителя, друзья 
Наш великий вождь 
Ленин завещал вам: 
1чить себя рамками 
■кой деятельности, 
гшо слиться со всей 
«ой трудящихся.» 

должны еще ак- 
ться к обществен- 
. работе среди тру- 
особенно в куль- 

ельных учреждени- 
аартии и правитель- 
о повышать комму- 
ссзаательность рабо- 
»в и интеллигенции 

ть дело строитель- 
в нашей стране.

т вам, советские 
1 вам новых успе- 
। советского юно-

Незабываемый
За многолетнюю работу на бла­

городном поприще воспитания и 
образования наших детей прави­
тельство Советского Союза награ­
дило меня орденом «Знак почета».

Есть в жизни дни, которые оста­
ются памятными навсегда. К это­
му дню я отношу и день награ­
ждения меня пятой правитель­
ственной наградой и первой за 
педагогическую работу.

Великим чувством горячей при­
знательности и благодарности на-

Спасибо родному Сталину}
С радостным волнением я встре­

тила сообщение о награждении 
меня медалью „За трудовое отли­
чие». Нет слов, чтобы выразить 
мою благодарность партии и прави­
тельству и нашему другу и учите­
лю товарищу Сталину за отечес­
кую заботу о нас — советских 
учителях.

Мне хочется работать теперь 
еще лучше, отдать все свои силы, 
знания и уменье, чтобы воспитать 
молодых строителей коммунизма в 
духе любви к своей Родине, под­
линных патриотов своей страны.

Молотовская область. Сорок пять лет работает на Лысьвенском ме­
таллургическом заводе сталевар К. Г. Труханов. За самоотверженный 
труд он награжден орденом Ленина и орденом Трудового Красного Зна­
мени.

Сейчас тов. Труханов обучает молодых металлургов. Уже более 100 
его учеников окончили ремесленное училище и работают на заводе.

На снимке: К. Г. Труханов и его ученик молодой сталевар М. Ста-

день в жизни
тему советскому правительству, 
большевистской партии и лично 
товарищу Сталину наполнено сей­
час моё сердце.

В ответ на заботу партии и 
правительства я приложу все си­
лы к тому, чтобы улучшить ра­
боту школ и не позднее как к 
1 июля завершить их подготовку 
к новому учебному году.

И. Лобов, 
зав. районе.

Эта высокая награда обязывает 
меня ко многому: больше работать 
над собой, повышать свой идейно­
политический уровень, сделать 
своп уроки по литературе образцо­
выми, чтобы на занятиях по вели­
кой советской и русской классиче­
ской литературе воспитывать у со­
ветской молодежи благородные 
чувства и стремления, необходимые 
члену коммунистического обще­
ства.

Н. Степанова, 
преподаватель русского языка 

и литературы.

хович в мартеновском цехе. 
Фото Е. Удовиченко.-------------- □ ---------------

Приумножают добытые успехи
Досрочно выполнять задания 

партии и правительства стало за­
мечательной традицией славного 
коллектива арматурного завода им. 
Ленина.

План первого квартала 1949 го­
да,арматурщики выполнили рань­
ше установленного срока. Во Все­
союзном социалистическом соревно­
вании предприятий Министерства 
машино-приборостроения арматур­
ный завод занял второе место. За 
отличные показатели в соревнова­
нии Министерство поздравило кол­
лектив завода еще с одной произ­
водственной победой и присудило 
ему вторую всесоюзную премию в 
сумме 60 тысяч рублей.

Это событие вылилось в большой 
праздник всего коллектива. На соб­
раниях по цехам, по сменам ра­
бочие, инженерно-технические ра­
ботники и служащие, стахановцы 
и стахановки взяли на себя повы­
шенные обязательства: майское за­
дание выполнить досрочно, пяти­
летний план ко Дню Сталинской

V пленум Ставропольского Краевого 
комитета ВНП(б)

12 мая состоялся V пленум 
Ставропольского Краевого комите­
та ВКП(б). Пленум обсудил вопрос: 
«Постановление Совета Министров 
Союза ССР и ЦК ВКП(б) о трех­
летием плане развития обществен­
ного колхозного и совхозного про­
дуктивного животноводства (1949 
—1951 гг.)». С докладом по это­
му вопросу выступил председатель 
исполкома Краевого Совета депу­
татов трудящихся тов. А. А. Ба­
ранов.

По обсужденному вопросу пле­
нум принял соответствующее по-

Усилить уход
Вчера, 16 мая, в помещении 

районного комитета ВКП(б) прохо­
дило совещание председателей кол­
хозов и секретарей первичных 
партийных организаций, посвящен­
ное обсуждению вопроса о ходе 
подъема паров в колхозах рай­
она.

Прессклише ТАСС.

Конституции—к 5 декабря 1949 
года.

Прошли две недели мая, а на 
заводе насчитываются десятки ста­
хановцев, которые работают уже в 
счет июньского задания. Токари 
механо-сборочного цеха Е. Ветров, 
В. Черноусов и слесарь М. Ращуп- 
ко и другие выполнили майский 
план за девять дней, на 120—130 
процентов перекрыли месячное за­
дание токари Д. Попов, Г. Кошу- 
ба, М. Шарипкин и другие.

Успех стахановцев механическо­
го цеха—это результат применения 
скоростных методов резания ме­
талла, которые получают в цехе 
все большее распространение, а 
также—уплотнения рабочего дня 
и высокой трудовой и производст­
венной дисциплины.

—Не зазнаваться, не успокаи­
ваться на достигнутом, а закреп­
лять добытые успехи и добивать­
ся новых—вот каким чувством 
охвачен весь коллектив арматурно­
го завода.

Е. Рубшин.

становление.
Пленум обсудил организацион­

ные вопросы.
Пленум освободил от обязан­

ностей члена бюро Крайкома 
ВКП(б) тов. Ф. В. Виноградова в 
связи с выездом его из пределов 
края на учебу.

Пленум освободил от обязанностей 
секретаря Крайкома ВКП(б) тов. 
С. 0. Постовалова в связи с пере­
ходом его на другую работу.

Секретарем Крайкома ВКП(б) и 
членом бюро Крайкома ВКП(б) 
избран тов. С. В. Богославцев.

за посевами
Совещание обсудило также во­

прос о ходе прополочных работ.
Участники совещания признали, 

что уход за посевами до сих пор 
проходит неудовлетворительно и 
взяли обязательство усилить борь­
бу с сорняками и подготовку к 
предстоящей уборке урсвда.



Слово животноводов колхоза имени каганови1
Они обязались досрочно выполнить трехлетний план развития общественного животново

*
От каждой коровы 
по одному теленку

С большой радостью встретили 
все наши колхозники постановле­
ние партии и правительства о 
трехлетием плане развития обще­
ственного колхозного и совхозного 
продуктивного животноводства.

Каждый из нас взял на себя 
повышенные обязательства. Я дала 
слово надоить в этом году от каж­
дой фуражной коровы не менее 
260'» литров молока и получить от 
каждой коровы по теленку.

В прошлом году за мной было 
закреплено 12 коров. В среднем 
от каждой коровы я получила око-

if a
„Трехлетний план развития общественного колхозного и совхозного 

продуктивного животноводства (1849—1351 гг.)“, принятый партией и 
правительством, воспринят колхозным крестьянством как боевая про­
грамма нового крутого подъема общественного животноводства и все­
стороннего развития артельного хозяйства.

Сейчас в колхозах района проходит обсуждение трехлетнего плана 
развития общественного животноводства. План воодушевляет колхоз­
ников, работников ферм на новые успехи. Доярки, телятницы, пасту­
хи, свинарки, птичницы берут на себя повышенные обязательства.

Работники животноводческой фермы племенного крупного рогатого 
скота колхоза им. Кагановича обязались выполнить трехлетку досроч­
но. Сегодня на этой странице нашей газеты работники фермы рас­
сказывают о своем опыте, о новых планах и обязательствах.

Ниже публикуются их выступления.

$ Ж

Гладь корову не рукой, а травой
Пастухом я работаю уже 36-й 

год. Другого дела не знаю. А это 
люблю больше всего. Сегодня я

ло двух тысяч литров молока, 
лучшей своей коровы «Лайка» 
надоила 2300 литров.

Как я добиваюсь успеха?
Когда скот на пастбищном

От 
я

расскажу о самом главном 
как надо пасти скот.

Как правило, еще до 
выгона коров в поле я

—о том,

со-
держании, я дою коров по четыре 
раза в сутки. Первую дойку я 
произвожу в 4 часа утра, вторую— 
в 10 часов утра, третью—в четы­
ре часа дня и четвертую в 9 часов

все пастбища и замечаю, 
как растет трава, куда и 
время надо гнать скот. С 
же дня при выпасе скота

начала 
обхожу 
где и 

в какое 
первого 
я при-

вечера. После вечерней дойки, если
коровы остаются на ферме, я даю
каждой из них на ночь до 
килограммов свежей травы.

15

Коров дою строго по очереди 
и в строго установленное время. 
Это очень важно Коровы привы­
кают к определенному режиму и 
дают больше молока. Дою коров 
кулаком. Доение «щипками» считаю 
неправильным, такой способ раз­
дражает коров. Перед доением мас­
сирую вымя 2—3 минуты, после 
чего быстро начинаю доить. По­
том опять массирую вымя и окон­
чательно додаиваю корову. Затем 
вымя насухо вытираю и смазываю 
вазелином или каким-либо жиром.

Считаю, что очень важно изучить 
нрав и повадки коров. Одна коро­
ва любит строгость в обращении, 
другая ласку. Стоит, например, 
мою лучшую корову «Лайка» во 
время доения грубо толкнуть, 
она сразу прекращает давать мо­
локо. Не накорми ее в привычное 
время—молоко убавится, хотя по­
том и много даю корма. Поить 
тоже надо всегда в установленное 
время и вволю.

М. Ганжа, 
доярка.

держиваюсь определенного порядка 
пастьбы. Все пастбища разбиваю 
на несколько участков, на кото­
рых скот пасу поочередно, не бо­
лее пяти дней на каждом. Когда 
трава на загоне будет хорошо по­
травлена скотом, тогда перегоняю 
его на другой участок, затем на 
третий, четвертый, пока, наконец, 
не подойдет вновь очередь перво­
му участку, на котором за это 
время успеет хорошо подрасти 
трава.

При беспорядочной пастьбе, ког­
да стадо бродит по всему пастби­
щу, животные много травы затап­
тывают, выбирают только лучшую 
траву, а менее вкусная трава ос­
тается несъеденной. Затоптанная 
трава плохо отрастает. Па таких 
пастбищах через год будет расти 
только плохая трава. Это потому, 
что лучшая съедена, а худшая, 
нетронутая животными, будет цве­
сти, обсеменяться, распространя­
ться и совсем загубит лучшую.

На пастбище я никогда не поз­
воляю коровам разбредаться по 
всему загону. Стадо держу, так 
сказать, развернутым фронтом, не 
даю отдельным животным отби­
ваться от стада. Иду я всегда 
впереди коров, а подпасок сзади. 
Пастьбу произвожу «из-под ноги». 
Это значит, что задерживаю дви­
жение отдельных коров, выправ-

ляю переднюю линию и не поз­
воляю коровам уходить за линию 
и тем нарушать порядок движе­
ния стада на загоне. Подпасок 
подгоняет отстающих животных. 
Когда трава здесь начисто съеде­
на, перевожу дальше, к лучшему 
травостою.

В жаркие дни стадо стараюсь 
держать на открытых, высоких 
местах. Некоторые пастухи в та­
кое время загоняют скот в лес, 
кустарник, болото. Все это по-мо­
ему неправильно. Жара сама по 
себе менее вредна и менее чув­
ствительна для животных, чем 
оводы, слепни, мошкара, клещи, 
которые более всего нападают на 
животных в кустах, зарослях, лес­
ных опушках и прочих таких ме­
стах.

В самый знойный период лета, 
при обилии оводов, слепней и 
других насекомых перехожу на 
ночную пастьбу, которую начинаю 
после вечернего доения, примерно 
с 8—9 часов вечера. В самое тем­
ное время ночи часа на 2—3 ста­
до собираю на стойбище для от­
дыха. При ночной пастьбе я зорко 
охраняю стадо от волков, ибо пом­
ню, что «скотину водить, не ра­
зиня рот ходить».

Когда мы обсудили постановле­
ние партии и правительства о 
трехлетием плане развития обще­
ственного животноводства, я дал 
слово добиться, того чтобы мое ста-
до из 55 коров дало 
ше 137 тысяч литров 
среднем по 2500 лигров 
дую корову, добиться 
упитанности животных,

не мень- 
молока, в 
на каж- 
хорошей 
поголов-

ной случки коров и полностью 
сохранить все стадо.

П. Дрожин,
пастух.

„ Секрет" 
моих достижений 
На ферме крупного рогатого ско­

та я работаю телятницей 8-й год. 
За все это время воспитала сотни 
телят. На основе опыта передови­
ков и его применения я всегда до­
биваюсь успеха.

Если по установленным нормам 
каждая телятница должна выра­
щивать 25 телят, то я из года в 
год выращиваю намного больше. 
В 1946 году мною выращено 30 
телят, в 1947 году —36, в прош­
лом—46. За эта годы у меня не 
было ни одного случая падежа те­
лят. Ежегодно-я получаю премии 
и дополнительную оплату.

На чем основан мой успех?
Новорожденным телятам я вволю 

даю молозива. От этого телята рас­
тут быстро и дают привес живого 
веса па 41 процент выше чем при 
обычных дозах молозива. Холод­
ным моле зивом я никогда не пою, 
а всегда подогреваю его до 37—38 
градусов. Так оно лучше осваи­
вается желудком теленка.

Переход от усиленного кормле­
ния молозивом к нормированному 
молоком я провожу постепенно. На­
чиная с 2—3 недельного возраста, 
даю телятам воду. В начале толь­
ко прокипяченую и остуженую до 
температуры молока после дойки. 
И только с 2-х месячного возра­
ста начинаю поить их сырой водой.

К употреблению сена и концент­
рированных кормов приучаю телят 
постепенно, с 20-дневного возраста, 
помещая этот корм в кормушки. 
Концентраты даю сначала вместе 
с молоком ввиде пойла. Минераль­
ные корма начинаю давать с мо­
мента уменьшения дачи цельного 
молока.

Забота партии и правительства 
и товарища Сталина о процветании 
колхозов, о повышении благосо­
стояния колхозников и всего со­
ветского народа воодушевили всех 
нас, работников животноводства, 
на новые трудовые подвиги.

Как и другие работники нашей 
фермы, я взяла на себя повышен­
ные обязательства: вырастить 51 
теленка и передать их в старшую 
группу хорошо развитыми, здоро­
выми, с наибольшим живым весом.

Н. Кравченко, 
телятница.

*
Правильный 
успех произ!
Когда я шла па ! 

стать учетчиком, то 
дело это несложное и £ 
ное. Однако, с нервы 
увидела, что правилы 
ный учет имеет бол 
ние в производственв 
ности фермы. Можно 
качестве коровы, не 
жирномолочности ? 1 
Невозможно также су 
честве быка-произво: 
неизвестно, какой от 
чен теленок, как он 
вался, какова его пр 
когда он стал взрослы

Очень скоро я now 
новой племенной рабе 
хорошо налаженный 
кий учет.

Данные учета я 
записываю в соответс’ 
ги и журналы, обраб 
в случае надобности < 
на производственных 
работников фермы.

В прошлом году у 
кой случай. Лучшая : 
ности корова «Лайка> 
почему-то снижать у 
Доярка такой небел: 
могла бы и не замен 
записям сразу замети, 
искать причину и уст 
между сосками на вы: 
ки» была небольшая 
время доения она бес 
рову и та задержив 
Как только ранку за .к 
ка» стала нормально 
локо. Хорошо на лаже 
помогает принимать г 
меры к устранению в< 
четов.

Для лучшего веден 
для правильной племе 
у нас все коровы име 
ки, клички и номера.

Правильный учет ы 
ствует и действенное: 
стического соревноваг 
мер, каждая доярка е: 
дит в табели учета на, 
как она справляется 
сколько надоила молок 
и ее подруги, сколько 
лено трудодней. Естест 
каждой является жела:

Свой трехлетний план 
мы выполним досрочно

До войны наша ферма крупного 
рогатого скота имела 156 голов, 
из них дойных 48. На весь рай­
он ферма славилась высокими удоя­
ми. Она была племенная и выра­
щивала молодняк для продажи дру­
гим колхозам Ставропольского края. 
Во время фашистского нашествия 
ферма сильно пострадала. Удалось 
спасти часть скота, которая послу­
жила нам основой восстановления 
фермы.

Сейчас ферма вновь выводит 
племенной молодняк красностепной 
породы. Всего у нас на ферме 196 
голов, в том числе дойных коров 
55, телок 24 и 117 голов молод­
няка. Поголовье фермы достигло до­
военного уровня.

Трехлетний план развития обще­
ственного животноводства ставит 
перед нами, работниками ферм, но-

вые ответственные задачи—значи­
тельно увеличить поголовье скота. 
Мы обсудили решение партии и 
правительства и приняли на себя 
повышенные обязательства: полу­
чить от каждых 100 коров по 97 
телят, добиться надоя молока от 
фуражной коровы не менее 2200 
литров молока, выполнить государ­
ственные обязательства по постав­
кам животноводческой продукции 
к 32-й годовщине Великого Октяб­
ря, вырастить 8 племенных быч­
ков для продажи другим колхозам.

Чтобы справиться с обязательст­
вами, мы, работники фермы, преж­
де всего позаботились о кормовой 
базе. Посеяли на прифермских уча­
стках 20 га трав на силос, на 
зеленый конвейер 26 га овса, 12 
га фуражных зерновых культур, 
100 га однолетних трав и 5 га по-1

ливной люцерны на семенники. 
Кроме того посеяли 8 га свеклы 
и несколько га кормовой тыквы.

После зимовки помещения фер­
мы приведены в образцовый поря­
док. Вычистили их, сделали дезин­
фекцию. Организовали пункт ис­
кусственного осеменения, который 
начал работу.

На нашей ферме работают заме­
чательные кадры, любящие свое 
дело и преданные ему.

Доярка М. А. Ганжа работает 
на ферме 8 лет. В прошлом году 
она вырастила от 12 коров по 
одному теленку. В счет дополни­
тельной оплаты она получила тёл­
ку. Вместе с М. А. Ганжа на фер-
му пришла и телятница Н. П. Крав­
ченко. В 1948 году
она должна была 
телят, а вырастила 
ный труд телятница 
довалую телку, а

по заданию 
вырастить 25 
46. За чест- 
получила го­
на районной

сельхозвыставке — диплом первой 
степени.

По 5 лет работают у нас дояр­
ки А. И. Михайлюк и П. И. Ваш- 
кеева. Они перекрыли свои планы 
по надою молока.

Благодаря тому, что кадры на­
шей фермы работали честно, с пол­
ным сознанием своего дела, доби­
вались высокой культуры на фер­
ме, они в 1948 году не допусти­
ли ни одного случая падежа— 
весь скот был сохранен. Коллектив 
фермы очень дружный. Осенью 
мы заготовили обилие кормов, гру­
бых, сочных, зернофуража. Зимой 
каждая корова получала в сутки 
по 12—14 килограммов силоса, 
6 килограммов свеклы, четыре— 
сена и 5-6 килограммов соломы. 
На пастбище весь скот нашей фер­
мы вышел в хорошей упитанности.

В сочетании любви к делу с на­
копленным опытом мы добьемся 
новых успехов и выполним трех­
летний план развития животновод­
ства досрочно.

Бедник, 
заведующий фермой.

подругу, 
надоя.

Теперь 
куратно 
лока от

добиться

я очень с: 
веду журнал 
каждой кор!

выращивания молодня: 
маточного поголовья, а 
жения скота на ферме.

А. Не

Ответственный 
Л.

ПРОДОЛЖАЕТСЯ П< 
на районную г: 
„Сталинское а
От нарсуда 2-го у

На 19 мая 1949 года, 
дня, назначаются торги 
дение, принадлежащее X 
ну Ильичу.

Домовладение состоит 
манного в 2 комнаты, н; 
полах, с сенями, крыто ч 
дворе имеется саманный 
ходится по улице 4s

Оценка домовладения
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